KLAIPEDOS R. PLIKIU IEVOS LABUTYTES PAGRINDINE MOKYKLA

PATVIRTINTA

Klaipédos r. Plikiy Ievos Labutytés
pagrindinés mokyklos direktoriaus
2023 m. kovo 24 d. jsakymu Nr, V1-37

INCIDENTUY DARBE REGISTRAVIMO IR TYRIMO TVARKOS APRASAS

ISKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos r. Plikiy I. Labutytés pagrindiné mokykla (toliau — Mokykla) Incidenty darbe
registravimo ir tyrimo tvarkos apra§u (toliau — Apra3as) nustato kokybisks incidenty darbe istyrima, nustadius
Ju prieZastis ir numacius tinkamas priemones panasiy jvykiy prieZastims pasalinti, kad darbas Klaipédos r.
Plikiy L. Labutytés pagrindinéje mokykloje bity atlickamas saugiai ir ateityje biity galima i$vengti kur kas
sunkesniy darbuotojy sveikatos pakenkimy.

2. Apralas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos
istatymu, Valstybinio darbo inspekcijos parengtomis incidenty darbe aplinkybiy ir priezaséiy tyrimo bei jy
registravimo metodinémis rekomendacijomis.

3. Apra8e naudojamos sagvokos:

3.1. Incidentas darbe — tai su darbu susijes jvykis, dél kurio darbuotojas nepatiria Zalos sveikatai
arba dél patirtos Zalos sveikatai nepraranda darbingumo:

3.2. maZareik8mis incidentas — sumusimai, mélynés, odos nubrozdinimai, jbrézimai, negilios
Zaizdos, jsidiirimai, nedideli jsipjovimai, akiy uzkrétimai, rakstys ir pan.;

3.3. reikSmingas incidentas — incidentas, kurio aplinkybés pasikartoja ir (ar) gali sukelti
darbuotojy sveikatai sunkius padarinius.

II SKYRIUS
PRANESIMAS APIE IN CIDENTA IR INCIDENTU REGISTRACIJA

4. Incidentg patyres arba incidents matgs darbuotojas privalo nedelsdami pranesti Klaipédos r.
Plikiy [. Labutytés pagrindinés mokyklos direktoriui ar ji vaduojanéiam asmeniui apie jiems zinomg incidenta
darbe. Klaipédos r. Plikiy I. Labutytés pagrindinés mokyklos instruktavimo saugos ir sveikatos klausimais
metu informuojami apie pareigg pranesti tiesioginiam vadovui arba apie jam padiam jvykusj ar apie matyta
incidenta.

5. PraneSimas apie incidentg darbe gali buti pateikiamas ZodZiu, telefonu ar elektroniniu pastu.
PraneSgs apie incidents, darbuotojas jj privalo uZregistruoti.

6. incidentas registruojamas Incidenty darbe registravimo zurnale (1priedas).

7. Incidenty darbe registravimo Zurnalg (toliau — Zurnalas) pildo incidentg patyres darbuotojas.

8. Zurnalas yra visiems darbuotojams prieinamoje vietoje — ratinéje.

9. Zurnale registruojamas kiekvienas incidentas darbe, nurodant incidento datg, vieta, incidenta
patyrusio darbuotojo varda, pavarde, profesija, trumpas aplinkybes, prieZastis.

10. Informacijg apie bitinas prevencijos priemones, jy jgyvendinimo terminus jraSomos véliau,
Jas aptarus Klaipédos r. Plikiy I. Labutytés pagrindinés mokyklos administracijoje.



III SKYRIUS
INCIDENTO TYRIMO EIGA IR REZULTATU [FORMINIMAS

11. Prie§ pradedant tirti incidenta biitina pasirtipinti (jei yra biitinybé¢), kad nukentéjusiam biity
suteikta pirmoji medicininé pagalba.

12. MazareikSmius incidentus (kai incidento pasekmé yra sumusimai, mélynés, odos
nutrynimai, jbréZimai, negilios zaizdos, jsidirimai, nedideli jsipjovimai, akiy uZzkrétimai, rakstys ir pan.)
registruoti Zurnale stebésenos tikslais.

13. Reik8mingi incidentai tiriami.

14. Incidentus, kuriy aplinkybés gali pasikartoti ir sukelti darbuotojy sveikatai sunkius
padarinius, reikia nuodugniai istirti — nustatyti incidento priezastis bei numatyti prevencijos priemones
panasiems atvejams iSvengti.

15. Tokiais atvejais, kai incidento darbe iStyrimas sudétingas, kai reikalingos specialiosios
zinios (potencialiai pavojingo jrenginio konstrukcijos luZzimas, statinio daliy grifitis), incidento iStyrimui
sudaroma Incidento iStyrimo komisija (toliau — Komisija).

16. Incidento istyrimo pagrindinis tikslas — i§siai8kinti, kas sukélé incidenta ir kodél dél kokiy
priezasciy jis jvyko. Aiskinantis incidento aplinkybes labai svarbu suZinoti darbuotojy nuomone.

17. Incidentai tiriami vadovaujantis atitinkamais darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktais.

18. Aiskinantis incidento aplinkybes, atkreipiamas démesys ar incidentas jvyko:

18.1. del darbuotojo neteisingy veiksmuy ir, jeigu taip, iSsiaiskinti, kodél (dél skubos, nes darbui
atlikti suteikta per mazai laiko; dél nezinojimo, kaip atlikti darba, nes nebuvo apmokytas, nebuvo instruktuotas,
nebuvo supaZindintas su jrengimo gamintojo parengta naudojimo instrukcija; dél patirties stokos, nes
darbuotojas neseniai priimtas j darba; dél jpro¢io nepaisyti darbuotojy saugos ir sveikatos lokaliniy teisés akty
reikalavimy; dél darbuotojo neblaivumo ir pan.);

18.2. dél netvarkingos darbo priemoniy biiklés (dél darbo priemonés netinkamos priezitiros:
neatliekamos apZitiros arba atliekamos ne laiku, neatlickamo planinio remonto ir pan.):

18.3. nei¥davus asmeniniy apsaugos priemoniy;

18.4. nedévint asmeniniy apsaugos priemoniy;

18.5. darbo vietai neatitinkant teisés akty reikalavimy;

18.6. neatitinkamai medZiagas sandéliuojant, kraunant;

18.7. nesant paaukstinimo priemoniy arba esant netinkamoms paaukstinimo priemonéms;

19. Incidento tyrimo rezultaty jforminimas:

19.1. idtirto incidento tyrimo rezultatai jforminami laisvos formos aktu, kuriame nurodomos
incidento aplinkybés, prieZastys, prevencijos priemonés panaSiems jvykiams i§vengti, jy jgyvendinimo data ir
jraSomi uZ priemoniy jvykdymg atsakingi asmenys;

19.2. kai incidentg tiria Komisija, akta sura$o komisijos sekretorius, pasiralo visi komisijos
nariai.

IV SKYRIUS
INCIDENTU ANALIZE IR PREVENCIJOS PRIEMONIU JGY VENDINIMO KONTROLE

20. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams kontrolinvodamas prevencijos priemoniy jdiegima
kartg per tris ménesius perZidri Zurnale esanius jraus, analizuoja, jvertina ir apibendrina visy incidenty
rezultatus bei, esant poreikiui, sitilo Klaipédos r. Plikiy I. Labutytés pagrindinés mokyklos direktoriui galimas
prevencijos priemones.

21. Incidenty rezultatai svarstomi dalyvaujant profesinés sajungos ir/arba Darbo tarybos
atstovui.

22. Informacija apie priimtus sprendimus patalpinama informaciniame stende mokytojy
kambaryje.

23. Darbuotojy susirinkimuose periodiskai aptariami rezultatai. Svarstant incidenty rezultatus
ir planuojant prevencijos priemones, atsizvelgiama j darbuotojy nuomone, jy teikiamus siilymus darbuotojy
saugai ir sveikatai uztikrinti.



24. Prevencijos priemoniy jgyvendinimo kontrole vykdo Klaipédos r. Plikiy I. Labutytés
pagrindinés mokyklos direktorius.

V. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Incidenty darbe registravimo Zzurnalas, incidenty darbe tyrimo aktai ir kiti tyrimo
dokumentai saugomi Klaipédos r. Plikiy 1. Labutytés pagrindinés mokyklos dokumentacijos plane nustatytais
terminais.

26. Visi Klaipédos r. Plikiy I. Labutytés pagrindinés mokyklos darbuotojai su $iuo Aprasu
supazindinami pasirasytinai.
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